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Program ,Uczenie sig przez cate Zycie”

¢ Laonardo da Vinc Zespotu Szkot Zawodowych
; Nr 3 im. Adama Kocura w Katowicach

l PROJEKT
U% »PERSPEKTYWY TWOJE]J PRZYSZEE] KARIERY ZAWODOWE]”
| finansowany jest przez Narodowq Agencje Programu
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L na ple Szyc stronac STUDENTS from Poland are experiencing the facilities City College Plymouth has to offer as part of

an international exchange programme.,

.
(S loka]ne ras The Leonardo da Vinci project manages students from around Europe travelling to colleges in other
H countries to learn new skills and develop their ability to speak a foreign language.
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oo e The students have been working in the college’s electrical engineering and installation workshop. o0
% They are spending three weeks in Plymouth, four days a week at the college and a final day with the S
Tellus Group, who have been erganising the trip.
Anna Wieczorek, the Mmarketing Director at the Tellous Group, said: "This project has been a great
% success and the students have gained valuable practical experience that they can take back home.” So
“T’ Zrédto http://www.thisisplymouth.co.uk/Polish-students-visit/story-15735662-detail/story.html H
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i Polish Students Train at College 4
K3 A group of students from Poland are experiencing the facilities that City College z &
Plymouth has to offer as part of an exchange prog

The Leonardo da Vinci project 1s an exchange prog that

& from around Europe travelling to colleges and schools in other countries, in order
to leam new skills and develop their ability to speak a foreign language

The students from Poland have been working in the College's electrical
0 ng and i ps to develop their skills and to progress
their English speaking skills

H The students are spending three weeks in Plymouth, four days a week at the H
o College and then a final day each week with the Tellus Group, who have been e
H organising their tnp H
Ha Anna Wieczorek, the Marketing Director at the Tellus Group, said- “This project OH
0 has been a great success and the students have gained valuable practical o
L expenence that they can take back home. We hope that our partnership with City o
e College Plymouth will continue in many other areas as it has been @ great °n
pieasure working with the College so far ®
| Zrédto: http://www.cityplym.ac.uk/news/2012/03/29/polish-students-train-college )
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Wystarczyty cztery tygodnie praktyR,
naszych stazystow w angielskim Plymonth, aby
dali sig poznal jako wspaniali pracownicy oraz
zaangaZowani mfodzi [udzie. Przedstawiciele
Sfirmy Tellus group, Rtorzy organizowali pobyt
naszych — stazystow w  Wielkief ~Brytanii
potwierdzali  bardzo  dobre  przygotowanie
mtodziezy do powierzonych im zadadi, jak,
rowniez  zwracali uwage na  Swietnie
przygotowany  projekt, Ktory zostat
zatwierdzony do realizacji w naszej szRole
na lata 2011-2013.

Zanim jednak, czternastka szczesliwcow
wyleciata w marcu 2012r do Plymouth, musiata
wiele zainwestowaé w swdéj rozwdj. Program
szkoleri obejmowat:

®  zajecia z Rultury Wielkiej Brytanii,

®  prawa pracy w Unii EuropejsKkiej,

®  szRolenie psychologiczne,

® czterdziestogodzinny — Rurs  jezyka
angielskiego.

Wiszystkie osoby zainteresowane wyjazdem
musiaty opracowac temat zadania praktycznego
w jezyku angielskim jak rownieZ przygotowal
informacje na swdj temat. Opracowane przez
uczniow  materiafy  systematycznie  byty
publiRowane na stronie internetowej szRoty w
zakfadce LEONARDO,  jak, — réwniez

prezentowane na holu szkoty.
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Koordynatorem — wszystRich — dziatari  byta
p. Iwona Sutkowska.  SzRolenia prowadzili
nauczyciele uczqcy w ZSZ Nr 3 :

p. Iwona Sutkowska, p. Aleksandra Filus,
p. Romualda Grzqba, p. Matgorzata Kuras
— Bosowska oraz p. D. Kurek, Nad strong
internetowq czuwat p. Zenon Kukuta.
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W marcu 2012r na praktyki poleciata grupa
10 uczniéw z Rlasy III elektronicznej oraz
4 uczniow z Klasy I11 eleRtrycznej.

1. Karina Chacia

2. Kamila SRupieri

3. Sebastian Biatecki

4. Kamil Wojnarowski

5. Daniel SRupnik,

6. Krzysztof Krzebietke

7. LuRasz Brozyna

8. £uRasz Niewegtowski

9. Mariusz Cyganek,

10. Michaf Bijak,

11. £uRasz Wiergowski

12. Pawet Kania

13. Kamil Gutowski

14. Adrian Michalak,

opieke mnad staZystami w czasie praktyk,
sprawowali nauczyciele: p. AleRsandra Filus
i p. Dariusz Kurek,
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Czas na
wspomnienia ...

Kiedy przyszedt czas na
wypelnianie raportow koncowych,
wszyscy dlugo zastanawiali si¢ co tak
najbardziej utkwito im w pamigci. Dlugo
trwaly ,licytacje” nad wyborem
najciekawszego miejsca. Kazdy tez inaczej
ocenial swoje zdobyte umiejgtnosci - aby
lepiej przyblizy¢ czas przygotowan do
wyjazdu oraz pobyt naszej wspanialej
czternastki w Plymouth, postuchajmy co
mieli sami do powiedzenia .

Daniel
Skupnik
w raporcie
napisat:
, Przygotowujgc sie
do wyjazdu
uczestniczytem
w kursach jezykowych,
poznatem kulture
kraju przyjmujqcego, zapoznalem sie z
programem pracy Iinstytucji przyjmujqcej,
poznatem historie Kornwalii i Dewonu,
zwyczaje i obyczaje tam panujqce oraz
miejsca, ktore bede zwiedzac w czasie
wycieczek. Ttumaczylem  informacje na
temat tych miejsc. Uczestniczytem rowniez
w szkoleniu psychologicznym i kursie BHP.
Teraz — po przyjezdzie z praktyk moge
szczerze powiedzied, ze szkolenia te byty
bardzo przydatne i bardzo pomogty mi w

odnalezieniu sie w tamtejszej
rzeczywistosci”
Lukass
Wiergowski
napisat:
,Uczestniczytem
systematycznie we

wszystkich zajeciach,
ktore  wynikaty  z
harmonogramu
przygotowan do
wyjazdu.
Prowadzitem  portfolio,  dostatem 2
stowniki do jezyka angielskiego, uczytem
sie na rozmowe kwalifikacyjnq i zasad
BHP. Przygotowatem prezentacje

R e e A 1

multimedialng, zawodowq w  jezyku
angielskim oraz przewodnik po krainach,
ktore zwiedzatem w czasie praktyk.”

Kamil

Gutowski:

, Szkota, do ktorej
uczeszczam, w  petni
przygotowata mnie do
odbycia praktyki
zawodowej

w Plymouth w GB.

Wraz 7z rodzicami uczestniczylem w
spotkaniach 7 koordynatorem projektu —
p. 1. Sutkowskq, wykonywatem rézne
prezentacje w jezyku angielskim. Szkota
zapewnita mi rowniez dojazd i powrot z
lotniska oraz bilety lotnicze. Instytucja
przyjmujqca nas — Tellus grup zapewnita
naszej grupie caty pobyt. Mielismy
zagwarantowany  pobyt, catodzienne

wyzywienie, bilety na przejazdy, mapy oraz
catodzienne  wycieczki w  weekendy.
Zwiedzitem: Eden  Project, Tintagel,
Dartmoor, Looe, Exeter, St. Mount i
Land’s End.”

Kamila
Skupier:
, Niebywatq korzysciq
jakq dat mi staz byto
udoskonalenie
umiejetnosci
Jjezykowych — poznanie
potocznych zwrotow, rozumienie ztoZonych
polecen w trakcie wykonywania zadan,
udoskonalenie stownictwa zawodowego.
Nabytam  rowniez nowe umiejetnosci
zawodowe. Na praktykach bardzo duzy
nacisk ktadziono na doktadnosc¢ i precyzje
w  wykonywaniu schematow. Wszystko
musiato by¢ zgodne z wymiarami. W moim
odczuciu wyjazd na praktyki byt strzatem w
dziesiqtke — inna atmosfera, mentalnosé
ludzi, sposob wykonywania codziennych
obowiqzkow, a takze zwyczaje panujqce w
kraju spowodowaty, ze te praktyki na dtugo
pozostanq w mojej pamieci.”
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Pawel Kania: ., Praktyki
odbywatem w City College Plymouth.
Zajecia prowadzit instruktor Colin Adams
zgodnie 7 materiatami, ktére otrzymatem
na poczqtku. Po odbyciu szkolen BHP ,
poznatem strukture college’u i jego
marketing. Na szczegolng uwage zastuguje
sposob prowadzenia zaje¢ — byty one
przygotowane profesjonalnie i ciekawie, a
przede wszystkim mogtem sie na nich
bardzo duzo nauczyc. Najlepiej
wspominam zajecia z panem Colinem :)
Jego nieziemskq cierpliwos¢ do nas i
specyficzne poczucie humoru.

Najbardziej w Plymouth podobata
mi sie atmosfera tego miasta. Centrum,
ktore petne Zycia za dnia zamierato po
godzinie 18. Ciekawa tez byta dzielnica
Mutley, ktora przez dzien byta najbardziej
zakorkowanym obszarem Plymouth, a nocq
tetnita zyciem.

Zagraniczne praktyki umocnity we
mnie pewnos¢ siebie. Nauczytem sie
dziata¢ w grupie i przede wszystkim w
stresie zwiqzanym z ciqgtym uzywaniem 2
jezykow na zmiane. Duzym plusem jest
fakt, zZe nauczylem si¢ potocznych zwrotow
uzywanych na co dzien przez Anglikow, cos
czego nie byto w szkole na zajeciach.

R e e A 1

Adrian Michalak:

W Plymouth najbardziej podobato mi
sie miasto oraz kultura i zwyczaje
mieszkancow. Byto tam duzo atrakcji i
miejsc kulturowych takich jak The Hoe,
The Wheel of Plymouth, Royal Theatre, a
takze Barbican and Sutton Harbour.

Zagraniczne praktyki pomogty mi w
postugiwaniu sie jezykiem angielskim, daty
mozliwos¢ poznania kultury angielskiej
oraz zwiedzenia roznych ciekawych miejsc.

Najlepiej wspominam wycieczki w
okolice Plymouth, a najbardziej podobata
mi sie wycieczka do Eden Project.

Michal Bijak

Plymouth podobato mi sie jako
miasto a w nim najbardziej Oceanarium.
Zagraniczne praktyki daty mi przede
wszystkim inny poglad na Swiat jak i
pozwolity udoskonali¢ moje umiejetnosci
w postugiwaniu sie Jjezykiem.
Najlepiej wspominam WYCIECZKI,
praktyki oraz wspolne wypady na miasto ze
znajomymi.
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Nad pobytem naszej
miodziezy @~ w  Wielkiej  Brytanii

czuwata firma
Sl

W  tym budynku spotykalismy sie
przez caly czas pobytu w Plymouth.
To tutaj mieliSmy zajecia jezykowe,
wieczorki filmowe czy spotkania
kulturowe 2z mlodzieza z innych
krajow, ktéra rowniez brala udzial w
projekcie.

Po ciezkim tygodniu nauki i
pracy mogliSmy zawsze liczy¢ na
bardzo ciekawe sobotnio - niedzielne
wycieczki. Trudno powiedzie¢, ktére
miejsce zastluguje na wyrdznienie,
niemniej jednak wudalo nam sie
zwiedzi¢ bardzo wiele pieknych
zakatkow Wielkiej Brytanii.

Wiele emocji wzbudzit
PROJECT EDEN, ktory byt celem
naszej pierwszej podroézy.
W olbrzymich biomach mogliémy

podziwia¢ prawie 18 tys. gatunkéw
rodlin z kilku stref klimatycznych
Swiata.

L e I )

EDEN PROJECT pomyslany jest
nie tylko jako ogréd botaniczny, ale
rowniez jako instytucja edukacyjna. Jej

zadaniem
jest pokazac

relacje
zachodzace
w naturze i
uczulié
odbiorce na
ekologiczne
aspekty
zycia na
Ziemi.
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TINTAGEL

to miejscowos¢
na zachodnim
M . §1% wybrzezu

b El Kornwalii ~ w
L T a1 A/ ktérej znajduje
E‘_ == sie zamek,
nalezacy wedlug legend do kréla
Gorloisa i w ktorym urodzit sie krol
Artur.

Mtody Artur
wychowywat sie
wraz z Sir Kay
w Tintagel pod
okiem
czarnoksieznika
Merlina. W zamku tym Artur nauczyt
sie podstawowych zasad rycerstwa.
Merlin nauczyl mlodego Artura jak
korzysta¢ z posiadanej wiedzy, jak
rzadzi¢ madrze i sprawiedliwie.

Kolejna wyprawa zakonczyla
sie na koncu $wiata.

LAND'S END to najdalej na zachéd
wysuniety punkt Anglii.

@ ol

ﬁ S LAND'SEND 3 PENNANWLASZ 2
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Wysokosé¢ klifu, na
ktéorym znajduje sie
wiekszosé

zabudowan Land's
End, wynosi ok. 60

Najwiecej emocji wzbudzito w
nas jednak oczekiwanie na odpltyw,
aby moéc dotrze¢ do wyspy.

ST. MICHAEL'S MOUNT to

piramidalna wyspa u wybrzezy
Kornwalii o wysoko$¢ - 366 m n.p.m.
Potaczona jest ze stalym ladem droga
mozliwag do pokonania podczas
odplywu.

Dlugo moglibysmy jeszcze
opowiada¢ o wspanialym miesigcu
spedzonym w Wielkiej Brytanii. Jest
jeszcze wiele miejsc, ktére
zwiedziliSmy i pragniemy o nich
opowiedzie¢. Dlatego bedzie nam
bardzo mito zaprosi¢ wszystkich do
odwiedzania  strony internetowej
naszej szkoty www.zsz3.pl.

Juz od wrzeénia rusza kolejna
edycja projektu Leonardo da Vinci.

W marcu 2013 r. uczniowie
Technikum Nr 14 poleca do Hiszpanii

i Irlandii. POWODZENIA !
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“" Program ,Uczenie sie przez cale dycie”
Leonardo da Vinci

l W zwiqzku z akceptacjq projektu
! YETPRO ,The better teacher the better
\T education process” w Zespole SzRot
“’f Zawodowych Nr 3 im. Adama Kocura
U w  Katowicach, 8 nauczycieli naszej
i szkoty weimie udziaf w tygodniowym
H szRoleniu  w Hiszpanii, w Grenadzie w
l dniach 11 - 15.02.2013r. Od paZdziernika
l 2012r.  rozpoczynajq  si¢  dziatania
L naborowe, do Ktérych gorgco zacheca
Roordynator projeRtu - mgr AleRsandra
Filus.

i Pefna  doRumentacja zwiqzana
[ z aplikowaniem do udziatu w staZu
i znajduje si¢ na stronie internetowej naszej
I szkoty w  zakfadce LEONARDO/
. VETPRO.

l Od wrzesnia 2012r.
, rozpoczynamy akcje naborowq do
I1 edycji projektu LdV:

| "PerspeRtywy twojej
* przyszlej Rariery zawodowe;”

I w  ramach  projektu  realizowanego
H w latach 2011-2013, finansowanego
l przez  Narodowq Agencje Programu
l WCZENIE SIE PRZEZ CALE
l ZYCIE" , mogq bral udziaf uczniowie
| klas trzecich Rsztatcqcych sig
ﬂ" w zawodach:

H ® technik ekonomista,
I ® technik elektronik,
U‘:, ® technik elektryk,

Wszystkie informacje na temat projektu /
Regulamin ReRrutacyi, Formularz
apliRacji / znajdujq sig na stronie
internetowej  szkoty  www.zsz3.pl
w zakfadce LEONARDO.

INSTYTUCIE PARTINERSKIE,

z Ktorymi wspotpracuje Nasz zespot przy
organizacji zagranicznych stazy:

1. Tellus (Group)Ctd-Work, Experience
UK Plymouth, Dewon, UK,
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2.Your International Training,
Mallow, Co. Cork IRLANDIA

3. AC TRADUCTORES/
Rompania AC GROUP z siedzibg w
Cordobie
Martos (Jean), Andaluzja, HISZPANIA
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Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
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I KLASA MUNDUROWA STRAZACKA, ]
‘T’ ZAJECIA SPECJALIZACYJNE REALIZOWANE BEDA W SZKOLE 1 BAZIE POZARNICZE]. H

ROZSZERZONY ZAKRES ZAJEC Z WYCHOWANIA FIZYCZNEGO 1 EDUKAC]I DLA BEZPIECZENSTWA

- MECEINIKE BLE B
" KLASA MUNDUROWA POLICYJNA, AUy
“’f ZAJECIA Z ZAKRESU OCHRONY I PREWENC]JI PROWADZONE PRZEZ SPECJALISTOW A

| Z POLICJI. ROZSZERZONY ZAKRES ZAJEC Z WYCHOWANIA FIZYCZNEGO I EDUKAC]I
L% DLA BEZPIECZENSTWA

ﬂ° KLASA MUNDUROWA POLICY]JNO-POZARNICZA, % H
T ZAJECIA Z ZAKRESU OCHRONY I PREWENC]JI PROWADZONE PRZEZ SPECJALISTOW ‘
13 Z POLICJI | STRAZY. ROZSZERZONY ZAKRES ZAJEC Z WYCHOWANIA FIZYCZNEGO | EDUKAC]I DLA BEZPIECZENSTWA o
| ]
I NIEZ KLASY NIEMUNDUROWE W ZAWODACH: I
% 3. TECHNIK G TCTWA PODZIEMNEGO;, o
i ONOMISTA, s

. LASADNICZE] SZROLE ZAWODOWE] NI )

U% UWAGA!! NA PODSTAWIE UMOWY Z KATOWICKIM HOLDINGIEM WEGLOWYM WSZYSCY ABSOLWENCI H
H W ZAWODACH ELEKTRYCZNYCH, ELEKTRONICZNYCH I GORNICZYCH MAJA ZAGWARANTOWANA H
ﬂ" PRACE W KOPALNIACH KHW . UCZNIOWIE (W WYZE] WYMIENIONYCH ZAWODACH) UZYSKUJACY H

U SREDNIA OCENE 3,6 MOGA OTRZYMAC POCZAWSZY OD KLASY DRUGIEJ , STYPENDIUM W WYSOKOSCI: H
ﬂ% 380 ZE MIESIECZNIE W TECHNIKUM NR 14 1 280 Z£ MIESIECZNIE W ZASADNICZE] SZKOLE ZAWODO- H
| WEJ NR 4 . |




